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Estatuto da Associacio dos Estudantes Técnicos e Universitarios de Bertioga
AETUB

CAPITULO I — DA ASSOCIACAOQ E SEUS FINS

Art. 1° - A associagdo dos Estudantes Técnicos ¢ Universitdrios de Bertioga — que usard a abreviatura
“AETUB™ ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
03.632.835/0001-52, constituida no dia 07 de Novembro de 1999, promovendo o transporte de aluno técnicos e

universitarios de Bertioga/SP.

Art. 2° - A associagdo funcionard por tempo indeterminado, tem Sede e fora na cidade de Bertioga, Estado de /
Sdo Paulo, e se estabelecera na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.054, Centro, podendo ser alterado mediante
portaria elaborada pela Presidéncia, regendo-se pela legislagdo aplicavel e pelas normas do Estatuto.

Art. 3° - A “AETUB” tem por objetivo: /

A. Propor junto ao Executivo Municipal a politica de transporte aos Estudantes de cursos Técnicos e

Universitarios;
B. Articular e apoiar projetos ¢ atividades que levem os estudantes a participar de solugdes de seus problemas;
C. Opinar e propor critérios de atendimento e os recursos financeiros destinados pelo Municipio ao transporte

dos estudantes de Bertioga até nas institui¢des de ensino;
D. Promover o desenvolvimento de projetos que visem angariar junto aos estudantes, recursos para suprir

deficiéncia de finangas destinadas ao transporte dos mesmos;
E. Elaborar critérios de sele¢do que visem o maior atendimento possivel de estudantes a utilizar o transporte

Técnico e Universitario;
F. Propor junto ao Executivo Municipal, trabalho voluntério para os estudantes técnicos € universitarios.

CAPITULO II — DOS SOCIOS

Art. 4° - A Associagdo dos Estudantes Técnicos ¢ Universitarios de Bertioga ¢ formada por associados que se /

classificam em Ativos ¢ Cooperadores.

§ 1° - Associados Atives — Sdo todos os Estudantes e Universitrios e de cursos Técnicos que se coadunam
com objetivos institucionais da “AETUB” com direito a votar ¢ serem votados; podendo, ainda, apresentar

associados cooperadores.

§ 2° - Associados Cooperadores — Sdo pessoas fisicas e institui¢des juridicas que mantem a “AETUB”,

financeiramente classificados, nas formas seguintes
a) Associados Mantenedores — Serdo aqueles que espontineos ¢ voluntariamente contribuam com doagdes ou

prestagio de servigo a entidade e, a critério da Diretoria, admitidos nessa categoria social;
b) Associados Beneméritos — Serdo aqueles que foram agraciados, a critério da Diretoria com diplomas desta
categoria, por haverem prestado relevantes servigos a “AETUB” ou efetuado a esta, relevante doagdo
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CAPITULO III - DOS DIREITOS

Art. 5° - Constituem direitos dos associados ativos e quites com suas obrigagdes sociais:

a)
b)
¢)

d)

h)
1)

Votar ¢ ser votado para cargos eletivos, desde que civilmente capaz e nos termos deste Estatuto;

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Participar das reunides ¢ nelas manifestar -se;

Apresentar sugestdes ¢ oferecer colaboragdo aos dirigentes da “AETUB™;

Peticionar aos membros da Diretoria e receber informagdes de seu interesse e obter certiddes no prazo de
cinco dias uteis;

Participar das atividades culturais, sociais, esportivas e civicas organizadas pela Associagdo;

Solicitar em Assembleia Geral esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos recursos financeiros da
Associagdo e dos atos da Diretoria e Conselho Fiscal;

Utilizar os servigos oferecidos ou mantidos pela “AETUB™;

Frequentar a sede e utiliza-la;

§ 1° - Somente podera votar, ou ser votado, o associado que se encontrar em dia com suas obrigagdes como a

taxa a

ssociativa e a decorrente de contribui¢do para custeio do transporte (rateio)

§ 2° - Nio podera votar, ou ser votado, o associado que esteja cumprindo suspensdo no dia designado para a

Assembleia.
§ 3° - Os associados cooperadores s6 fardo jus aos itens “c”, “d” e “f” deste artigo. E lhes assegurando o direito

da voz e ndo de voto.

CAPITULO 1V — DOS DEVERES

4
Art. 6° - Constituem deveres de todos os associados ativos: /

a)

Cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;

b) Acatar as determinagdes da Diretoria ¢ Assembleias Gerais;

c)

J)
k)

Participar das reunides e assembleia para quais forem convocados;

d) A defesa do nome ¢ interesse da “AETUB”, zelando pelo bom nome da Associagdo e abstendo-se de

denegrir sua imagem, sempre visando o bem-estar da coletividade;
Conhecer o Estatuto da Associagdo, bem como o seu Regimento Interno;
Desempenhar responsavelmente, os cargos e missdes que lhe forem confiados e aceitos voluntariamente;

o) Colaborar para estreitar relagdes de amizades entre os associados;
h) Pagar as taxas associativas e a contribui¢do para custeio do transporte (rateio), taxas e contribuigdes essas

que serdo calculadas semestralmente, levando em consideragdo o trajeto utilizado, coeficiente de presenga
em sala de aula ¢ de trabalho voluntario, bem como os custos operacionais da AETUB;

Cooperar, prestando 4 Associagdo, bem como a entidades do terceiro setor conveniados com o Municipio,
servigos gerais ou de sua especialidade profissional, dentro e conforme suas possibilidades;

Colaborar n realizagdo das atividades da Associagio;

Zelar pela conservagdo e manutengdo do patriménio da Associagdo; bem como da prestadora de servigos

A contribuigdo para o custeio do transporte (rateio), terd o vencimento para todo o dia 15 do més.
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- Os deveres mencionados no artigo acima aplicam-se também aos associados cooperadores
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§ 2° - Serdo excluidos do quadro associativo, mediante processo administrativo, cabendo recurso a Assembleia
Geral, os associados que infringirem as disposigoes do presente Estatuto, dispostas no artigo 5° € nos termos
dos artigos 6° e 7°.

Q 10 ANOAIAYE o : . . : * = ¢ v « alineac “C™” e “D”
§ 3° - O associado que faltam, sem causa justificada a assembleia e reunides previstas nas alineas “C” e “D” do
artigo 5°, ficard sujeito ao pagamento de multa que sera estipulada por portaria pelo Presidente semestralmente.
§ 4° - Os associados ndo respondem nem solidaria nem subsidiariamente pelos encargos da “AETUB” ou pelos
atos praticados pelos Diretores.

Art. 7° - O associado que infringir as disposigdes do presente estatuto sofrerd as medidas disciplinares c/
punitivas, sendo-lhe assegurado a ampla defesa e o contraditério no processo administrativo.

Art. 8° - Sem prejuizo das medidas administrativas, o associado respondera civil e penalmente por atos: .

I.  Atentatorios a imagem moral ¢ integridade fisica dos Diretores funcionarios ¢ dos demais associados ¢
prestadores de servi¢o, bem como a imagem da AETUB;
I1. Atentatorios ao transcurso normal das viagens nas linhas de transporte ou que, de forma injustificada impega

a continuidade da viagem;

III.  De vandalismo relativo ao patrimdnio da prestadora de servigo ou da Associagao;

IV.  Pelos inadimplementos das contribuigdes a que esta obrigado pelo fato de ser associado e de gozar de
beneficio administrado e mantido pela AETUB.

Art. 9° - No caso de associados menores deverdo os pais ou responsavel legal firmar termo de responsabilidade
pelos atos dos referidos associados dentro da linha de transporte e no local de destino

CAPITULO V — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10° - A Assembleia Geral ¢ 6rgdo soberano de deliberagdo da “AETUB” e serd convocada a cada 4 /
(quatro) anos para eleger a nova Diretoria, através de edital publicado na imprensa local ou edital afixado no
mural da Sede com antecedéncia minima de 25 (vinte e cinco) dias, da data designada para Assembleia Geral

para fins de clei¢do de Diretoria.
§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada e presidida pela Presidente da AETUB. /
§2° - A Assembleia realizar-se-4, em primeira convocagao, com a presenga de mais da metade dos associados
ou, em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero respeitado o disposto do paragrafo unico
do artigo 59 do Cdédigo Civil.
§3° - Sio prerrogativas da Assembleia Geral dos Estudantes:

a) Eleger a nova Diretoria ¢ Conselhos Fiscais para o mandato de 4 anos;

b) Definir vrias categorias de colaboradores e critérios de sua participagao e contribuigao;
¢) Alterar o presente Estatuto; -

d) Resolver os casos omissos neste Estatuto; /

¢) Deliberar sobre a previsdo orgamentdria e aprovar as contas;

f) Destituir os administradores;
) Estabelecer o valor das mensalidades (taxa associativa e contribuigdo/rateio) dos associados;
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h) Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s casos

omissos no presente Estatuto.

§ 4° - Nas deliberagdes que tratam as alineas “C” ¢ “F” do paragrafo anterior exige-se o voto concorde de dois /
tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim.
§5° - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral so6 terdo validade se aprova
convocagio) ¢ pela maioria simples (segunda convocagdo) de seus membros presentes.
§6° - Sdo também orgdos deliberativos da “AETUB”.

da pela maioria absoluta (primeira

a) As reunides de Diretoria desde que ndo contrariem o decidido em Assembleia Geral ordindria e

extraordinaria, ou direito a ser apreciado em Assembleia Geral.
b) Reunides do Conselho Fiscal;

§7° - Nas deliberagdes que tratam as alineas “A”, do paragrafo anterior, entrardo em vigor a partir da
Assembleia que realizou as referidas alteragdes

CAPITULO VI — DA DIRETORIA

Art. 11° — Aqueles que exercem o mandato de diretor que utilizam o transporte fretado terdo isengdo no gasto
dos transportes, desde que seja Ativo em pleno exercicio de suas atribuigdes institucionais.

Art. 12° - Os membros da Diretoria ndo receberam nenhum tipo de remuneragdo de qualquer espécie ou
natureza, pelas atividades exercidas na Associagdo como Diretoria.

§1° - Aos Coordenadores dos 6nibus eleitos pela “AETUB” sera concedido desconto de 35% desde que seja
ativo em suas atribui¢des institucionais e reconhecidas através da Portaria do Presidente;

§2° - Os funcionarios da “AETUB”, que utilizam o transporte fretado terdo desconto de 35%.

§3° - Os descontos, elencados neste artigo, concedidos aos associados nao poderdo ser cumulativos.

Art. 13° - A Diretoria da “AETUB” ¢ o 6rgdo deliberativo em primeira instancia ¢ serd composto por:

a) Presidente;

b) Vice — Presidente
¢) Secretario Geral;
d) 1° Secretario;

e) 1° Tesoureiro

f) 2° Tesoureiro;

Paragrafo Unico: ¢ competéncia exclusiva da Diretoria:

a) Administrar o patrimbnio da “AETUB”
b) Deliberar sobre a aplicagdo e movimentagio dos recursos da “AETUB™;
Elaborar regimento interno da “AETUB”, observando o disposto neste Estatuto;

c)
ocagdo de Assembleia bem como, claborar os critérios para o credenciamento anual ¢

d) Publicar edital de conv
semestral dos estudantes interessados no transporte universitario;
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¢) Promover concorréncias publicas, visando a redugio do custo do transporte universitario;

f)  Cumprir e fazer cumprir, todos os itens dispostos no art. 3°, deste Estatuto;

) Reunir-se obrigatoriamente uma vez por més, ou sempre que houver nccessidade, em local e data pré-

anunciadas:

h) Ter livro proprio de presenga e atas, para reunides ordindrias e extraordinarias, que deverdo ser mantidos em
dia;

1) Determinar a perda de mandato dos membros da Diretoria por violagio do Estatuto, bem como por
descumprimento de suas obrigagdes institucionais decorrentes do cargo exercido, através de portaria pelo
Presidente;

1) Elaborar ¢ executar a programagdo ¢ o plano de aplicagio de recursos da Associagdo;

k) Encaminhar ao conselho fiscal o balango ¢ o relatério antes de submeté-los 4 apreciagdo da Assembleia
Geral;

I)  Decidir os casos omissos;

m) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais;

n) Convocar o Conselho Fiscal, quando necessario;

0) Aditar o regimento interno, mediante aprovagdo em Assembleia; |

p) Dar parecer sobre projetos, planos e atividades da “AETUB” sempre que necessario;

q) Elaborar os critérios para o credenciamento e recadastramento de associados e interessados, incluindo
declaragdo de imposto de renda familiar;

CAPITULO VII — DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 14° - Compete ao Presidente, da “AETUB”:

a) Representar a “AETUB” ativa ¢ passivamente, judicial ou extrajudicialmente; /

b) Cumprir e fazer o Estatuto e o Regimento Interno

¢) Solucionar os casos de urgéncia, levando-os ao conhecimento de suas decisdes, bem como na Assembleia;

d) Dar seu voto de qualidade quando houver empates nas votagdes em Assembleia Geral, ou nas reunides
deliberativas da Diretoria;

) Convocar e presidir reunides extraordindrias;

) Abrir ¢ encerrar contas bancdrias, assinando sempre em conjunto com o 1° Tesoureiro cheque ¢ documentos
que visem pagamentos devidamente aprovados;

g) Exccutar todos os demais atos na Administragao “AETUB”;

h) Superintender todos os Departamentos;
i) FElaborar as portarias previstas neste Estatuto, no Regimento Interno, bem como emiti-las nos casos de

(¢

—

omissdo deste Estatuto;
j) Determinar a perda de mandato dos membros da diretoria por violagdo do Estatuto e descumprimentos de

suas atribui¢des decorrentes do cargo exercido, através de Portaria do Presidente;
Art. 15° - Os membros da Diretoria terdo ainda por fungdo:

I.  Comparecer as reunides da diretoria, discutindo e votando;
II.  Estabelecer contatos com entidades oficiais e particulares
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il G onstituir comissdes auxiliares com vistas 4 descentralizagdo de suas atividades;
IV. Elaborar ¢ receber convénios
V. Comparecer na sede da AETUB no minimo 2 (duas) vezes ao més, para dar uma assisténcia aos funcionarios

¢ verificar o andamento do administrativo.

§lf’ - Perderda o mandato o membro da Diretoria que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, injustificadamente ¢/ou
deixar de comparecer na sede da AETUB por 2 (dois) meses consecutivos, conforme incisivo V do caput

§2° - No caso de impedimento ou substituigio de qualquer membro da Diretoria, os demais membros desta, tomardo
as devidas providéncias, sempre através de Portaria do Presidente.

§3° - A Diretoria nomeara dois Coordenadores por veiculo fretado, que terd dever de retirar e entregar listas de
chamada na sede da AETUB, ou qualquer outro documento que estiver em sua responsabilidade, sob pena de perda
de cargo ¢ seus beneficios

Art. 16° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou quando estiver impedido de exercer suas fungdes:
b) Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;
¢) Prestar, de modo general, a sua colaboragdo ao Presidente;

Art. 17° - Compete ao Secretario Geral:

a) Superintender, orientar, fiscalizar todos os atos da secretaria;

b) Representar-se a “AETUB” em caso de impedimento do Presidente ou Vice-Presidente;

¢) Convocar o Conselho Fiscal sempre que julgar necessario, para eu apresente esclarecimentos a Diretoria da
“AETUB”;

d) Recomendar a realizagdo de auditoria interna ¢ externa na entidade quando julgar necessario;

¢) Convocar reunides extraordinérias da Diretoria;

) Receber e assinar todas as correspondéncias da “AETUB”;

2) Elaborar aplicagdes de adverténcias, devendo repassar aos demais membros da Dirctoria para que sejam
tomadas as devidas providéncias administrativas;

Art. 18° - Compete ao 1° Secretério:

a) Lavrar ou mandar lavrar atas de reunides da Diretoria ¢ Assembleias Gerais, subscrevendo-as;
b) Presidir as comissdes de sistematizagdo da “AETUB”;

¢) Manter atualizada toda a documentagdo da “AETUB”;

d) Cumprir todo o servigo de correspondéncia ¢ assemelhados;

¢) Auxiliar o Secretério Geral, substituindo em seu impedimento.

Art. 19° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Arquivar e ter sob a sua guarda os livros de escrituragdo, papeis ¢ documentagdes relativas a Tesouraria,
inclusive controle de contas bancérias ¢ documentos que lhe sejam correlatados;
b) Arrecadar a receita da “AETUB”,
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¢) Assumir a responsabilidade financeira juntamente com o Presidente, sendo que as decisdes deverdo ser
J

tomadas com o consentimento de ambos;
Art. 20° - Compete ao 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término;
¢) Exercer as fungdes atribuidas pelo Presidente;

d) Prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao 1° Tesoureiro.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 21° - O conselho fiscal ¢ um 6rgdo de controle e fiscalizagdo desta Associagdo ¢ sera de (03) trés membros -
efetivos e (02) dois suplentes, eleitos em conjunto com a Diretoria executiva, para substitui¢do temporaria ou
relativa de um dos Conselheiros, substituigdo que se efetivara através de Portaria do Presidente.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal serd presidido por um de seus membros, escolhidos entre seus pares na
primeira reunido e deverdo se reunir todo ultimo sdbado do més.

Art. 22° - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Fiscalizar as agdes ¢ as movimentagdes financeiras da “AETUB”, entrada e saida ¢ aplicagdes de recursos,
emitidos pareceres para posterior apreciagdo da Assembleia Geral;
[I.  Examinar e aprovar a programagio anual, o relatorio e a prestagdo de contas, sugerindo alteragdes se

necessario emitir parecer;
III.  Solicitar a Dirctoria sempre que se fizerem necessarios esclarecimentos ¢ documentos comprobatdrios de

receita e despesa;
IV.  Apontar a Assembleia Geral Ordinaria as irregularidades sugerindo medidas que julgar tteis;
V.  Convocar Assembleia Geral sempre que ocorrerem motivos graves ¢ urgentes.

Art. 23° - O mandato do Conselho Fiscal tera duragdo de quatro (04) anos, ndo sendo permitida a reeleig¢do por
igual periodo.

CAPITULO IX — MEDIDAS DISCIPLINARES: DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO,
EXPULSAO E DO PROCESSO DISCIPLINAR

DA ADVERTENCIA

Art. 24° - Fica sujeito a medida de adverténcia o associado que praticar seguintes infragdes disciplinares:

| Desacatar ou faltar com respeito a qualquer membro, diretor ou associado, voluntario ou funcionario da
“AETUB”, bem como os funciondrios da empresa prestadora de servigo e os de transporte.;
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1.

1V.

VL.

VII.
VIIIL.

IX.
X.

Opor resisténcia injustificada a execugio das deliberagoes ¢ decisdes previamente provadas em Assembleia,
bem como as normas previstas no Estatuto e no Regimento Interno;

Ao Associado que ingressar em qualquer linha que ndo seja designada para o seu uso permanente;

Frustrar de qualquer forma reunido ou Assembleia convocada pela Diretoria da Associagao;

Deixar de efetuar, injustificadamente por mais de uma vez, o pagamento das taxas associativas estabelecidas
pela “AETUB™;

O associado que adentrar ao énibus portando bebida alcodlica, bem como ingerir, mesmo que nao seja de
sua propriedade;

Fumar no interior do veiculo;

Cause transtornos nas linhas de transporte, implicando em prejuizos a tranquilidade ¢ descanso dos demais
associados;

Portar substancias de entorpecentes ilicitas;

Opor resisténcia as decisdes, devidamente fundamentadas, pela autoridade méxima do recinto;

§ 1° - No tocante ao item X, entende-se por autoridade mdxima do recinto: a) Os coordenadores em suas
respectivas linhas designadas; e b) Os membros da Diretoria, na sede e no transporte fretado;

§ 2° - A medida de adverténcia sera aplicada sempre por escrito, anotando-se o evento em historico do
Associado;

§ 3° - Aplicar-se-a as medidas aos Associados que estiverem no interior do Transporte Fretado; na sede da
Associagdo; no transbordo (baldeagdo); bem como nas paradas scja de emergéncia ou a pedido de Associados.

DA SUSPENSAO

Art. 25° - Aplicar-se-a a medida de suspensio ao associado que:

L.
I1.

I11.

V.

VL

VIL

§ 1° - O associado que

Rescindir nas faltas previstas no artigo anterior;
Agredir fisicamente, sob qualquer forma ou pretexto, qualquer associado na linha de transporte, bem como

em secu destino;

Deixar de efetuar os pagamentos dentro das datas fixadas;

Causar dano material a empresa de transporte contratada;

Praticar atos de vandalismo contra o patriménio da “AETUB” ou contra o patriménio da empresa de

transporte contratada;
Falsificar, adulterar, omitir ou faltar com a verdade na apresentagdo de informagdes e/ou documentos

exigidos pela “AETUB”;
Sem justificativa plausivel deixar de atender convocagdo de comparecimento a Sede da “AETUB”, conforme

artigo 8°incisivo V do Regimento Interno.

incorrer nas infragdes disciplinares descritas no incisivo III, IV, V e VI além da medida

de suspensio, ficard obrigado a rescindir integralmente o prejuizo que causou a “AETUB” ou a empresa de
transporte sob pena de expulsao

§2°

- O responsével legal do associado responderd civel ¢ penalmente pelos atos;

§ 3° - No cumprimento da medida de suspensdo o associado ficara impedido de utilizar o servigo de transporte
¢ os disponiveis na sede da “AETUB™;
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N '.\ fixagdo do prazo de suspensdo ficard a critério da Diretoria ap6s anélise do caso concreto, porém nao
poderd ultrapassar o limite maximo de 10 (dez) dias letivos;

S0 / ~ X a -~ ’ . ’ -~ ’

3% - A medida de suspensdo podera ser substituida por multa que ndo poderd ultrapassar o valor de 10 (dez)
vezes o teto maximo do valor da taxa associativa;

g

o ardslc L = = = -~ . = . . y .
§6 = A medida de Suspensdo ndo isenta o associado do cumprimento dos deveres estatutarios, encargos
associativos bem como a mensalidade.

DA EXPULSAQ

Art. 26° - Aplicar-se-a a medida de expulsdo ao associado que:

I. Rescindir em faltas previstas no artigo anterior;
II.  Reiteradamente cause transtornos nas linhas de transporte, implicando em prejuizos a tranquilidade ¢
descanso dos demais associados, apurado em processo disciplinar;

III.  Agir com improbidade par ter jus ao transporte ou ao beneficio de reembolso: falsificando, adulterando,
omitindo ou faltando com a verdade na apresentagio de informagdes e/ou documentos necessdrios para a
habilitagdo na “AETUB”.

IV.  Permanecer inadimplente por mais de 45 (quarente e cinco) dias, com a taxa associativa e/ou a contribui¢ao
para o custeio do transporte (rateio)

§1° - Cabe a Diretoria emitir parecer acerca dos motivos que ensejam a expulsio do associado.

§2° - O associado que incorrer na hipétese prevista no incisivo IV deste artigo seré notificado para comparecer
no prazo de 3 dias na Sede da “AETUB” a fim de realizar o pagamento do d¢bito.

§3° - O ndo comparecimento do associado ou o descumprimento do acordo gera o restabelecimento da divida
original, devidamente atualizada ¢ acrescida de juros, multa ¢ honorérios advocaticios e enscjara o protesto do
titulo de crédito ou a execugiio da garantia vinculada ao contrato de prestaciio de servicos.

DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 27° - O processo disciplinar ¢ o instrumento habil a apurar a responsabilidade do associado por
infringéncia aos deveres e disposigdes estatutdrias da “AETUB”.

Art. 28° - O processo disciplinar obedecerd ao principio do contraditdrio, sendo assegurada ao imputado a
ampla defesa com utilizagdo dos meios de prova em direitos admitidos.

Art. 29° - As denincias sobre infragdes disciplinares serdo objeto de apuragdo, desde que contenham a
identificagio do denunciante ¢ sejam reformuladas por escrito.

Paragrafo Unico: Serd resguardada em sigilo a identidade do denunciante, salvo pedido judicial, para instrug¢ao

da denuncia em tela.

Art. 30° - Nos casos de prejuizo material que envolva linhas de transporte ou pessoas determinadas, serd aberto
um processo disciplinar para a apuragio dos responsaveis.
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§1° - A diretoria procedera a oitiva dos envolvidos ou interessados, lavrando termo que integrara o processo.
§2° - Em ndo sendo possivel a identificagiio do infrator, todos os integrantes presentes na linha de transporte
¢/ou grupo de pessoas envolvidas nos atos que resultaram o prejuizo material responderdo ressarcindo os

valores cobrados.

Art. 31° - Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar, a dentincia sera arquivada por
falta de objeto, respeitando o paragrafo 1° do artigo 26.

Art. 32° - O prazo para conclusio do processo ndo excederd 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Diretoria.

Art. 33° - O processo disciplinar sera conduzido pela Diretoria, a qual compete:

[ Dirigir o processo administrativo disciplinar;
1. Enviar ao associado comunicado por escrito, via postar ou enderego eletronico (e-mail) fornecido no ato da

assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos;
I1l.  Fixar uma copia do comunicado mencionado no inciso anterior, no quadro de avisos da Sede da “AETUB”

IV.  Colher assinatura do associado que estiver sendo comunicado, sendo que em caso de recusa prevalecera o do

cdital o tacito recebimento via enderego eletronico (e-mail)
V. Prazo para esclarecimentos/defesa do associado serd de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da publica¢do conforme

INCISO anterior;
VI.  Elaborar parecer acerca de medidas disciplinares de suspensdo.

Art. 34° - Nos casos de expulsio do associado, serd formada comissao para julgamento do processo disciplinar.

§1° - Participagio da comissdo de julgamento do processo disciplinar os 3 (trés) membros do Conselho Fiscal,
Vice-presidente ¢ o Presidente da “AETUB” ¢ dos associados escolhidos por este filtimo.

§2° - O Presidente da “AETUB?” dirigira os trabalhos da comissdo de julgamento. O Secretério Geral ocupar-se-
4 de relatar o decisério. Os demais membros da comissdo de julgamento funcionardo como revisores.

Art. 35° - O associado infrator sera notificado pessoalmente na Sede da “AETUB” ou via enderego eletronico
(e-mail), da decisdo da comissdo de julgamento.

Art. 36° - Da decisdo da comissdo de julgamento cabera recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO X — DA ADESAO E DESLIGAMENTO DO ASSOCIADO

Art. 37° - A adesio dos associados sera mediante preenchimento de formuldrio proprio diretamente na sede da /
AETUB. bem como apresentagio dos documentos pessoais, comprovante de rendimentos, comprovante de
matricula e, o desligamento seré realizado mediante desligamento voluntério ou expulsao nos termos do art. 27

deste Estatuto.

§1° - Para que faga jus 4 adesdo e obtenha o desconto na contribui¢do mensal de rateio, decorrente do subsidio
do municipio, ¢ necessario comprovar a renda familiar, para que entre na fila de espera ¢, essa fila ¢ de acordo

com a renda, ficando sempre na frente o de menor renda.
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§2° - O interessado em associar-se, podera optar pelo pagamento integral da contribui¢do mensal de rateio, sem
0 desconto pelo subsidio do Municipio e tera prioridade na lista de espera, inclusive aos citados no paragrafo
anterior.

Art. 38° - O associado que desejar desligar-se devera fazer a comunicagdo aos funciondrios ou Diretoria da
AETUB, obrigatoriamente por escrito via enderego eletronico (e-mail) ou aplicativo de comunicagio
(Whatsapp) para que formalize a extingdo de seus deveres estatutarios;

§1° - No ato da comunicagio, deverd o associado quitar suas obrigagdes regimentais ou estatutarias, sob pena

de recusa da mesma
§2°- O associado que desejar desligar-se devera comparecer a Sede da AETUB, para preencher e assinar o
! g p

Termo de Rescisdao Contratual e assim encerrar o seu vinculo como associado.

CAPITULO XI — DA ELEICAO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Art. 39° - A Diretoria ¢ o Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembleia Geral dos estudantes por maioria
simples de votos, para mandato de 04 (quatro) anos regido pelo Estatuto, ndo sendo permitida a reeleigdo por
igual periodo.

§1° - A eleigdo sera por voto direto e secreto em Assembleia Extraordindria exclusiva para este fim, ou por
decisdo da Assembleia, por aclamagio de seus membros.

Art. 40° - A Assembleia referida no artigo superior serd convocada com antecedéncia minima de 25 (vinte e
cinco) dias, mediante edital afixado na sede da “AETUB”, publica¢do na imprensa local ou por escrito, via

circular.
Art. 41° - As deliberagdes da Assembleia serdo tomadas por maioria simples de votos

Art. 42° - Somente podera votar os associados quites com a “AETUB” e aqueles que ndo estejam cumprindo
medida de suspensao

Art. 43° - Somente poderao candidatar-se os associados inscritos ha mais de 6 (seis) meses na “AETUB”, que
estejam quites com suas taxas associativas e com a contribuigdo para o custeio do transporte (rateio) e, em

pleno exercicio de seus direitos civis e sociais

Art. 44° - As chapas concorrentes deverdo se inscrever nos 20 (vinte) dias seguintes 4 publicagdo do edital que
convocou as eleigdes, iniciando-se a contagem no primeiro dia til subsequente a publicagdo

§1° - Para inscri¢do, os candidatos terdo de apresentar oficio dirigido ao Presidente, contendo nome da chapa e

de seus integrantes, bem como o cargo a que concorrerao;
§2° - Cada associado podera inscrever-se somente em uma chapa

Art. 45°- O registro devera ser requerido ao Presidente da “AETUB” o qual deferira ou indeferira o pedido e
mandard afixar a decisdo na Sede da “AETUB?”, observadas todas as exigéncias do Estatuto e do Regimento

Interno
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Art. 46° - O Secretario Geral da “AETUB” atribuiré a cada chapa uma designagio numérica ordinal crescente,
de acordo com a ordem cronoldgica de inscrigdo

Art. 47° - Os candidatos deverdo apresentar-se em todos os énibus 05 (cinco) dias antes da elei¢do afim de
expor suas propostas de trabalho.

Art. 48° - A posse da Diretoria ¢ Conselho Fiscal eleitos coincidira com o fim do mandato anterior, no 5° dia
atil de janeiro do ano subsequente a eleigdo, ou em casos de rentincia o Presidente da Assembleia Geral
determinard uma data para posse da nova gestao com o minimo 10 (dez) dias apds o término da Eleigao.

Paragrafo Unico: O Presidente da Assembleia dara posse ao Presidente da Associagdo e este aos demais
membros da Diretoria, devendo a posse ser lavrada em ata, em livro proprio da Associagao.

Art. 49° - Todo procedimento de inscrigdo, impugnagio e recursos pertinentes  elei¢ao obedecerao as normas
deste Estatuto.

Art. 50° - Havendo vacancia total em qualquer um dos cargos, serd convocada Assembleia para elei¢do
somente do cargo vago.

Paragrafo Unico — A Dirctoria ndo podera prosseguir no mandato com menos de 03 (trés) dos seus membros,
sendo necessario concorrer novas eleigdes das chapas.

ATOS PREPARATORIOS DA ELEICAO

Art. 51° - A Assembleia realizar-se-4 em 1* convocagio, as 17h, com a presenga de mais da metade de
associados ou, em 2° convocagio, as 17h30, com qualquer nimero

§1°- Se. no dia e hora marcados, o Presidente da “AETUB”, como também todos os seus possiveis substitutos
nio comparecerem a Assembleia, estd serd cancelada, devendo ser redesignada na mesma oportunidade,

impreterivelmente, uma nova data.

Art. 52° - A hora estabelecida, o Presidente da “AETUB” declarara aberta a sessdo. A seguir resolvera as
questdes de ordem que caso tenham-se suscitado, apds daré posso aos mesarios, em numero de dois, ja
designados pela Diretoria ou na omissio desta, designado pelo proprio Presidente da Assembleia Geral.

Parsgrafo Unico — Poderd servir como mesdrio, os Associados Ativos e quites com suas obrigagdes sociais,
exceto os que forem parentes de algum candidato, até em linha colateral de quarto grau.

Art. 53° - Em seguida o Presidente e a mesa receptora examinardo a(s) urna(s) e, verificando sua integridade e
inviolabilidade, proceder-lhe 4 ao descerramento. Alto continuo, declarardo abertos os trabalhos de votagdo.

Art. 54° - As cédulas poderdo ser impressas ou digitadas e deverdo conter os nomes das Chapas concorrentes.

Art. 55° - Os associados votantes conservar-se-3o em fila, pela ordem da linha do fretado, apresentando-se &
mesa receptora para votagio. O associado declinard o seu nome a um dos mesérios ou ao auxiliar por este
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designado que lhe verificara a condigio ¢ a situagio de associado em lista previamente preparado pelo
Secretario Geral e pelo Tesoureiro para tal finalidade.

Art. 56° - Admitido a votar e apos assinar a lista de presenga, o associado receberd a cédula rubricada pelo
Presidente da Assembleia Geral na qual deveré colocar seu voto, 0 que fara no interior da cabine reservada.

Art. 57° - E vedado, sob qualquer pretexto, o voto a descoberto, ressalvado o disposto do artigo 39, §1 do
presente Estatuto.

Art. 58° - As chapas candidatas poderdo, antes de iniciados 0s trabalhos de votagdo, realizar uma breve
explanagdo sobre suas propostas, sendo o tempo delimitado pelo Presidente da Assembleia.

Art. 59° - O Presidente ¢ a mesa receptora decidirdo soberanamente todas as questdes eventualmente suscitadas
no decorrer da votagao.

Paragrafo Unico — No caso de fraude paralisar-se- o processo de votagdo para apuragdo, podendo o
Presidente da Assembleia designar nova data para realizagao do pleito.

DA APURACAO

Art. 60° - Encerrado a votagdo, proceder-se-a imediatamente a apuragdo, para esta o Presidente da Assembleia
Geral juntamente com outros dois membros da Diretoria designados que operardo como escrutinadores.

Paragrafo Unico — Os membros da mesa receptora ndo poderdo servir como escrutinadores.

Art. 61° - Verificada a integridade da(s) urna(s) receptora(s), o Presidente da Assembleia Geral determinarda a
retirada de seu lacre, efetuando-se em seguida a contagem do numero de votos, cujo total devera coincidir com

o nimero de assinaturas dos votantes na lista de presenga.

Art. 62° - Se na cédula apurada houver qualquer rasura, nome riscado ou se verificar a omissao de qualquer
nome de chapa candidata a elei¢do, o voto sera considerado nulo.

Paragrafo Unico — Feita a conferéncia e sendo exato o niimero de votos colhidos, proceder-se-a4 a contagem
dos votos para apuragdo do resultado da elei¢ao.

Art. 63° - Terminada a contagem dos votos apurados, classificar-se-do, por ordem numérica.

Parigrafo Unico — Se verificado empate entre as chapas mais votadas, considerar-se a eleita aquela cujos
integrantes ostentem, na média, admissdo mais antiga da “AETUB”.

Art. 64° - Imediatamente aos términos da apuragdo, o Presidente proclamara o resultado da chapa vencedora e,
posteriormente, mandaré publicar os nomes dos integrantes da chapa eleita na imprensa oficial local.

Art. 65° - O Presidente determinara a lavratura de ata circunstanciada dos trabalhos da Assembleia Geral a ser
assinados por todos os membros da mesa receptora e pelos escrutinadores.
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CAPITULO XII - DA ADMINITRACAO CIVIL E DA REPRESENTACAO

Art. 66° - Administragido Civil da “AETUB” compete a Diretoria, Conselho Fiscal e Assembleia Geral.

§1 — A Administragio Civil s6 podera se reunir ¢ deliberar, estando presente a maioria dos scus membros em
sua primeira convocagdo ¢ em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apos, com qualquer nimero;

§2 — Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, para mandato de 04

(quatro) anos, ndo sendo permitida a reeleigao por igual periodo.
§3 — Sera ilegal qualquer reunido da Diretoria e Conselho Fiscal, sem a convocagio de todos os seus membros
através de publicagdo na imprensa local ou edital afixado no mural da Sede, com no minimo 05 (cinco) dias de

antecedéncia, ressalvados os casos de assunto urgente.

§4- Em se tratando de Assembleia, os associados serdo convocados por publicagdo de edital em jornal local, ou
fixa¢do de convocagido no quadro de avisos da Sede da “AETUB” ou circular nos transportes com no minimo
20 (vinte) dias de antecedéncia, exceto quando se tratar de Assembleia para fins de elei¢do de Diretoria ¢

Consclho Fiscal, cujo prazo sera previsto no artigo 10° deste Estatuto.
§5- Fica vedado ao associado fazer-se representar por procuragdo nas Assembleias Gerais.

Art. 67° - A Assembleia Geral, 6rgio soberano da vontade social, constituir-se a dos associados em pleno gozo
de seus direitos politicos e estatutdrio, bem como regimentais.

§1- A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
a) Apreciar o relatério anual da Diretoria

b) Discutir e homologar as contas e o balango levantado em cada exercicio, apds 0 exame e aprovagio pelo

fiscal

§2- A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada;

a) Pela Diretoria;
b) Pelo Consclho Fiscal
¢) Por requerimento de 1/5 dos associados quites com suas obrigagdes sociais;

§3- Compete a Assembleia Extraordinéria:

. Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

1. Alterar o Estatuto;
IIl.  Alterar as finalidades e ou servigos oferecidos pela Associagao;

V. Destituir a Diretoria, quando for o caso;
V.  Eleger diretores substituidos em caso de vacancia;

VL. Decidir a extingdo da “AETUB”;
VIl.  Decidir sobre a convergéncia de adquirir, alienar, transigir hipotecar, ou permutar bens patrimoniais

VIIl.  Aprovar o Regimento Interno.
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‘\4‘ Nas deliberagdes que tratam os incisos “II", “IV” ¢ “V" do paragrafo anterior exige-se o0 voto concorde de
dois tercos dos presentes & Assembleia especialmente convocada para este fim.

CAPITULO XIII - DOS BENS E DOS RENDIMENTOS E SUA APLICACAO

Art. §8° = O patriménio da “AETUB" serd formado: de bens moveis e iméveis livres, das atribuigdes dos
nssochos. auxilios, doagdes ¢ legados, quer de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais e estrangeiras, ouvindo-
sea ADll'ClOl’iﬂ. 0 Conselho Fiscal e o Ministério Publico nos casos de doagdo com encargos, que serdo
constituidos por escritura publica e registrados contabilmente pelos seus titulos e origens.

Art. 69° - A “"AETUB" sera mantida através de contribuigdes dos associados ativos e cooperadores, segundo as
suas classes ¢ também, de doagdes, subvengdes, legados, permutas, desde que vantajosas para a AETUB,.~
rendas patrimoniais, contribuigdes diversas ¢ assemelhadas bem como, de eventual “déficit”, que devera ser
calculado mensalmente e ratcado semestralmente entre os associados, verificando em cada exercicio,
revertendo-se em patriménio para a “AETUB” cujos recursos serdo com exclusividade para o desenvolvimento

das atividades da Associagdo e transporte dos estudantes.

Art. 70° - Os rendimentos ordinarios da “AETUB” serdo constituidos de:

a) Provimentos de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
b) Asrendas em seu favor constituidas por terceiros;

¢) Usufruto a ela conferido;
d) Os rendimentos auferidos com repasse dos estudantes filiados a Associagdo, referente a taxa associativa ¢ a

contribuigdo para custeio do transporte (rateio).

Pardgrafo Unico — Quaisquer recebimentos de valores estabelecidos na alinea “D”, serdo efetuados através de
boleto bancdrio, que serdo enviados mensalmente via correio eletronico (e-mail) ou disponibilizado em nuvem
(Dropbox. Drive), até 05 (cinco) dias antes de seu vencimento, ficando expressamente proibido o recebimento

na sede da AETUB mediante recibo.
Art. 71° - Serdo receitas extraordinarias da “AETUB”

a) As subvengdes que receber do Poder Piblico;

b) As demais doagdes feitas por Entidades Piblicas, pessoas fisicas ou juridicas;
¢) Os valores eventualmente recebidos por servigos prestados a coletividade;

d) Valores referente a eventual indenizagdo por danos materiais ¢ morais;
Valores referente as Emendas Impositivas do Poder Legislativo.

CAPITULO XIV — DA EXTINCAO

c)

4 . o . . /
Art. 72° - A “AETUB” somente serd extinta se por decisdo de 2/3 dos associados em Assembleia Geral /
extraordindria especialmente convocada para esse fim, quando verificada a impossivel e invidvel continuagdo

de suas atividades.
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Art. 73° - Decidida a extingio da entidade, sera nomeado uma comissdo liquidante responsavel pelas
providencias necessarias a execu¢do da deliberagio, devendo a mesma apontar e expor as justificativas da”
extingdo ¢ a destinagdo do patriménio residual da entidade.

Art. 74° - O patrimdnio residual da “AETUB” devera ser integralmente revertido em beneficios de entidade
congenere, respeitados 0s compromissos existentes.

Paragrafo Unico — Em hipotese alguma podera ser partilhado o referido patriménio entre os membros da
“AETUB", direta ou indiretamente respondendo pessoalmente aos integrantes da comisséo liquidante por tais
atos, reputados desde logo como nulos de pleno direito.

CAPITULO XV — DO REGIMENTO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Art. 75° - O exercicio financeiro da “AETUB” encerrar-se no dia 31 de Dezembro de cada ano;

Art. 76° - As demonstragdes contdbeis deverdo ser divulgadas dentro dos primeiros 60 (sessentas) dias do ano,
as quais deverdo ser apreciados pelo Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias e apresentadas em
Assembleia Geral.

§1° - Apds aprovagio pela Assembleia Geral, serd informado ao Municipio todas as demonstragoes contabeis
exigidas pelo Convénio formalizado com este, bem como os demonstrativos de associados devedores ¢ 0s

acordos firmados.
§2° - Sera divulgado mediante fixagdo em local préprio, na sede da AETUB, o déficit mensalmente apurado ¢ 0

rateio semestral.

CAPITULO XVI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 77° - Pela indevida aplicagdo de renda responderdo solidariamente os membros da Diretoria que houverem
autorizado a despesa ou efetuado o pagamento, desde que comprovada sua ma fé ou desvio de finalidade.

Art. 78° - A “AETUB” providenciard imediatamente apds a sua criagdo os documentos e Estatuto para o
efetivo registro em Cartdrio.

Art. 79° - A “AETUB” encaminhard ao oficial competente para averbagdo o nome e qualificagdo de seus
diretores eleitos logo apos a posse dos membros.

Art. 80° - As reformas deste Estatuto somente serdo permitidas em Assembleia Geral.

Art. 81° - A “AETUB” nio podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa comprometer sua
independéncia e autonomia permanente ¢ eventuais donatdrios ou subventores.

Art. 82° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.
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Art. 83° - O regime pessoal empregado da “AETUB" serd o da C.L.T., podendo a prestagio de servigo ser
terceirizada, conforme previsdo legal.

CAPITULO XVII — DISPOSICOES FINAIS

Art. 84° - Este Estatuto ¢ reformavel mediante proposta estudada pela Diretoria, aprovada em primeiro turno
por Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, ¢ entrard em vigor na data da respectiva
Assembleia

Art. 85° - A Diretoria elaborard os regulamentos dos Departamentos e¢ os submetera 4 apreciagdo da
Assembleia Geral.

Art. 86° - A "AETUB” devera manter a escrituragio contabil regular, em obediéncia as normas legais ¢ fiscais
aplicaveis, utilizando-se de livros proprios, revestidos das formalidades legais.

Art. 87° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria ad referendum da Assembleia
Geral.

CAPITULOQ XVIII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 88° - As alteragdes deste estatuto entrardo em vigor a partir da Assembleia que realizou as referidas
alteragdes, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 22 de Abril de 2024.
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“ Gabriela Alves Macedo Thalita Ferreira Lima
Presidente Vice-Presidente
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Vitor Ohvelr uedes Elaine Cristina Rodrigues Noronha
Primeiro Secretarlo OAB/SP 334.530
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REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 73.837 de 03/05/2024

pel, contendo 22 (vinte ¢ duas) paginas, foi
tendo sido registrado eletronicamente sob n’
A deste Oficial de Registro Civil de

Certifico ¢ dou fé que o documento em pa
apresentado em 26/04/2024, o qual foi protocolado sob n® 92.591,
73.837 ¢ averbado no registro n® 70.947 de 13/01/2023 no Livro de Registro
Pessoas Juridicas da Comarca de Santos - SP, na presente data.

Apresentante: GABRIELA ALVES MACEDO

Natureza:
NOVO ESTATUTO

*Este certificado é parte integrante e insepardvel do registro do documento acima descrito.

Santos-SP, 03 de maio de 2024
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